
 5 از 1 صفحه

 باسمه تعالی
 

 جواناستادیاران های فعاليت شناسایی و توسعةنامة شيوه

 
 

 مقدمه

« د راهبردي كشور در امور نخبگانسن» 2-1-3و  2-1-2هاي مليّ و اقدام« اساسنامة بنياد مليّ نخبگان» 3مادهّ  1در راستاي بند 

ارتقاي و به منظور  «آموختگان برترِ دانشگاهينامة شناسایي و پشتيباني از دانشآیين» 4از مادهّ « 4-ب »سازي بند و همچنين اجرایي

نامه تدوین شده شيوهعلمي براي حل مسائل كشور، این  هايها و مؤسسهاستادیاران جوان دانشگاه هايفعاليت توسعةها و توانمندي

 شود.گذاري مينام« طرح دكتر كاظمي آشتياني» است كه به پاس خدمات علمي دكتر سعيد كاظمي آشتياني، با عنوان
 

 : تعاریف1مادةّ 
 

 شود:نامه رعایت ميبراي رعایت اختصار، تعاریف زیر در این شيوه
 

 بنياد ملّي نخبگان است.  الف. بنياد:

 وزارت علوم، تحقيقات و فناّوري است. ب. وزارت علوم:

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي است. ج. وزارت بهداشت:

كه بنا به مقررات وزارت علوم، ها و مراكزآموزش عالي، پژوهش و فناّوري كشور استهر یك از دانشگاه د. مؤسسة علمی:

 شوراي عالي انقلاب فرهنگي به فعاليت مشغول است.تحقيقات و فناّوري؛ وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، یا 

 13/3/1394امناي بنياد مليّ در تاریخ مصوبّ هيئت« برتر دانشگاهيآموختگان نامة شناسایي و پشتيباني از دانشآیين» نامه:. آیين ه

 است. 15/8/1398و اصلاح شده در تاریخ 

  است. ملّي نخبگان بنياد و نخبگان سرآمدانمعاونت : سرآمدان معاونت. و

 نامه است. این شيوه 3مادۀّ  موضوع «جوان استادیاران شناسایي تخصصي كارگروه» :یتخصص کارگروه. ز

 تسهيلات تمام دریافت شایستة بنياد، رئيس تأیيد و تخصصي كارگروه تشخيص به بنا كه علميهيئت اعضاي از یك هرح. برگزیده: 

 است. 5 مادهّ در شده ذكر

 است. برگزیده خدمت محل استانِ نخبگان بنياد بنياد استانی: . ط

 شود.دفاعي، امنيتي و نظامي كشور در آن بررسي ميسوابق متقاضيان باشد كه كميته ارزیابي محرمانه ميی: کميته محرمانه: 
 

 : شرایط متقاضيان2مادةّ 
 

علميِ پيماني در ي كه بيش از سه سال از تاریخ جذب آنها به عنوان عضو هيئتاستادیاران جوان مؤسسات علمي كشور، در صورت

 ارسال كنند. 4توانند درخواست خود را براي بررسي، مطابق مادهّ مي ،نگذشته باشدمؤسسات علمي 
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 کارگروه تخصصی: 3مادةّ 

هاي فني و مهندسي، علوم پایه، یكي از حوزهاز متخصصين با مرتبة علمي دانشيار یا استاد در نفر  5 اعضاي كارگروه تخصصي،

و حكم و نخبگان  شنهاد معاونت سرآمدانباشند كه با پيپزشكي، علوم پزشكي، علوم انساني و هنر و معماري ميكشاورزي و دام

ارزیابي تخصصي بندي شوند و وظيفة ارزیابي اولية سوابق متقاضي، اخذ نظرات مشورتي متخصصين و جمعمنصوب ميبنياد  مقامقائم

 است. و نخبگان بنياد سرآمدان معاون هده دارند. ریاست كارگروه به عهدۀرا بر ع

 شود.سوابق متقاضيان دفاعي، امنيتي و نظامي كشور در كميته محرمانه بررسي مي: 1تبصرة 
 

 فرایند اجرا : 4مادةّ 

 عبارت است از:فرایند بررسي تقاضا و شناسایي برگزیدۀ طرح 
 

مندي از الف. بنياد با انتشار فراخوان عمومي و نيز جستجوي فعالانه در ميان پژوهشگران و استادیاران جوان، ایشان را براي بهره

 كند.نامه دعوت مياین شيوهتسهيلات 

 كند.بارگذاري ب. متقاضي باید سوابق خود را در سامانة اطلاعاتي بنياد

هاي مندرج در امتياز از فعاليت 250و ارسال نهایي تقاضا،  در صورت كسب حداقل  ج. پس از تكميل اطلاعات توسط متقاضي

 شود.كارگروه تخصصي ارجاع مينامه، سوابق وي جهت بررسي به وهجدول پيوست این شي

 شود.مي اعلام متقاضي به نتيجه ،تخصصي پس از بررسي سوابق در كارگروه د.

، حداكثر سه بارتواند ميهاي نخبگاني خود چنانچه درخواست متقاضي پذیرفته نشود، متقاضي با ارتقاي فعاليت :1تبصرة 

 را جهت بررسي مجدد در سامانه ثبت كند. جدیددرخواست 

 بررسي قابل تشخيص نباشد، محاسبه قابل كشور از خارج در تحصيل دليل به متقاضي آموزشي امتيازات از بخشي چنانچه :2 تبصرة

 بود. خواهد تخصصي كارگروه رئيس عهده بر وي درخواست بودن

است، از كلية ها مشخص شود متقاضي اطلاعاتي خلاف واقع را به بنياد ملّي ارائه كرده چنانچه در هر مرحله از بررسي :3 تبصرة

شود و حق پيگيري موضوع به صورت ربط اعلام ميهاي بنياد، محروم و عدم صداقت وي به مراجع ذيتسهيلات و حمایت

 است. و نخبگان سرآمدانبوط به این تبصره، بر عهدۀ معاون حقوقي نيز براي بنياد محفوظ است. تشخيص مصادیق مر

 هاي تخصصي به عنوان كارگزار در فرآیند اجرا استفاده كند.است از مجموعهمعاونت سرآمدان و نخبگان مجاز  :4 تبصرة
 

 

 : تسهيلات 5مادةّ 
 

 شود:مي مندبهره زیر تسهيلات از طرح، برگزیدۀ
 

 ؛يتجهيزات. اعتبار پژوهشي و 1-5

 هاي اجتماعي؛. اعتبار حمایت از ایفاي مسئوليت2-5

 . تسهيلات فرهنگي ـ رفاهي؛3-5
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 ؛يتوانمندسازافزایي و مهارتهاي دوره شركت در. 4-5

 ؛معاونت علمي و فناوري ریاست جمهوري هاي راهبرديتخفيف استفاده از شبكة آزمایشگاهي فناوري .5-5

 معرفي به نهادهاي دولتي و خصوصي به عنوان مشاور تخصصي و دستيار علمي؛  .6-5

 ؛پژوهشي، صنعتي و فناورانه پيشنهاديهاي طرح معنوي از . معرفي به نهادهاي دولتي و خصوصي براي حمایت مادي و7-5

 .)ص( . تسهيلات اعلام شدۀ مشترک با بنياد مصطفي8-5
 

 شوند.مند توانند از تسهيلات این طرح بهرهسال پس از برگزیده شدن، مي سه حداكثر تا مشمولان این طرح :1تبصرة 

 شود.تعيين ميبنياد  مقامقائم ، هر ساله از سوينامهشيوهمندي از این ميزان اعتبار هر یك از تسهيلات و ظرفيت بهره :2تبصرة 
 
 

 های اجتماعیدریافت اعتبار پژوهشی، تجهيزاتی و ایفای مسئوليتیند . فرآ5-1
 

 رئيس یا دبير هيئت اجرایي جذب مؤسسة از طرف صادرشدهي، قرارداد یا اعلام شروع به كار نیكارگز حكم ریتصو ،الف. برگزیده

 كند.ميبنياد ثبت اطلاعاتي در سامانة  را متبوع خود علمي

اطلاعاتي بنياد شامل معرفي محورهاي فعاليت را در سامانة  يبرگزیده نامة درخواست دریافت اعتبار پژوهشي و تجهيزاتب. 

 كند.بارگذاري مي

رساني اطلاع مربوطمؤسسة علمي و بنياد موضوع را به  شودبه طور مستقيم به برگزیده پرداخت مي تجهيزاتيو  اعتبار پژوهشي ج.

 شود.كرد اعتبار توسط برگزیده در سامانة بنياد ثبت ميگزارش هزینه كند.مي
 

اداري، آموزشي و پژوهشي و هاي ایجاد امكانات اوليه براي تجهيز فعاليتعبارت است از:  این اعتباركرد موارد هزینه :1تبصرة 

 ،، كتاب و نشریات علمي، استفاده از شبكة خدمات آزمایشگاهيافزار، مواد آزمایشگاهيي، نرمافزارسخت، تجهيزات فناوري

 هاي چاپ و نشر كتاب. و هزینههاي آموزشي شركت در دوره ،شركت در مجامع علمي

. شود، به طور مستقيم به برگزیده پرداخت مياساس گزارش اقدامات انجام شده برهاي اجتماعي، اعتبار حمایت از ایفاي مسئوليت. د

هاي خود در راستاي موارد زیر را در سامانه كرد فعاليتگزارش و هزینه لازم است ،این اعتباربرگزیده به منظور دریافت 

توسط معاونت سرآمدان اي به طور ساليانه حمایت هر یك از موارد زیر در جدول جداگانه ميزاناطلاعاتي بنياد بارگذاري كند. 

 اعلام خواهد شد.و نخبگان 

 بنياد و بنيادهاي استاني؛هاي فعاليت همكاري با .1

 حل مسائل ملي و استاني؛ كانون تفكربرگزاري  .2

 ؛آموزاندانش هدایت تحصيلي و علميآموزي براي كمك به سراهاي دانشبا پژوهش همكاري آموزشي و پژوهشي .3

 ؛هاي علمي، صنعتي و اجتماعيبا حضور دانشجویان در مكان بازدیدبرگزاري  .4

 ؛در قالب استاد راهنماي كارشناسيدانشجویان  شغليهدایت تحصيلي و  .5

 ؛اخذ گواهي هاي مختلف بادر طرح )ص(همكاري با بنياد مصطفي  .6
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 ؛و اجتماعات نخبگاني ، فرهنگيعلمي نهادهاي مردمها و سازمانها، تشكلانجمن اندازي یا مدیریتراه همكاري، .7

 ؛افزاافزایي و معرفتي، دانشاي، توانمندسازهاي آموزش حرفهشركت در دوره .8

 ؛با متخصصان ایراني غير مقيمهمكاري  .9

 ؛)با حكم انتصاب یا گواهي همكاري( هاي اجرایيفعاليت به عنوان مشاور و دستيار در دستگاه .10

 .)با گواهي بنياد ملي نخبگان(بنياد محور اساتيد هاي مسألههمكاري در تشكيل هسته .11
 

حمایت ، اعتبار "د"بند ارائه انجام و  ، در صورت(1400تا پایان  1396)از  هاي قبلي طرح كاظمي آشتيانيبرگزیدگان سال :2تبصرة 

 كنند.دریافت مي را نيزهاي اجتماعي مسئوليت از ایفاي
 

 : تفسير مفاد و نظارت6مادةّ 
 

و  معاون سرآمدان عهدۀ برنامه شيوهو طراحي نظام اجرایي و نظارت بر اجراي صحيح مفاد شرح موارد مسكوت، تفسير مفاد 

 .استبنياد  مقامقائمگيري در موارد خاص، بر عهدۀ تشخيص و تصميم ، ونخبگان
 

 تصویب و اجرا: 7مادةّ 
 

بنياد  مقامقائمبه تصویب  19/05/1401، در تاریخ و یك جدول پيوست تبصره نهمادهّ و  هفتنامه مشتمل بر یك مقدمه، این شيوه

)موضوع ابلاغية « مرحوم دكتر كاظمي آشتياني( طرحهاي پژوهشي استادیاران جوان )نامة حمایت از فعاليتشيوه»رسيد و جایگزین 

 تصویب، الزامي است. خیتارشود و اجراي آن از ( مي18/05/1400د مورخّ /63416/5شمارۀ 

 

 مقدمناصر باقری

 مقامقائم
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 استادیاران جوان هایتوسعه فعاليتشناسایی و مندی از تسهيلات طرح برای بهرههای نخبگانی : فعاليت1جدول 

 )طرح دکتر کاظمی آشتيانی(

 

 

 توضيحات امتياز حداکثر فعاليت نوع

های فعاليت

 * پژوهشی

 (مقاله)هر  امتياز 50  يالمللنيب معتبر ةینما با هاينشریه در شده منتشر پژوهشي هايمقاله
 .است 200 برابر ازيامت حداكثر

 .شوديارتقاء محاسبه م نامةنیيآ بیها براساس ضرامقاله ازيامت سهم

 حضور داشته باشند. SJR ةیاز نما 2Qو  1Q فهرست در دیبا يالمللنيب يهامقاله

 يتنها برا SJR ةیاز نما 4Qو  3Qو فهرست  ي داخليعلم يهاهینشر در شده منتشر يهامقاله

 .گردنديلحاظ م «يهنر و معمار»و  «يعلوم انسان» يهارشته
 (مقاله)هر  امتياز 20 يعلم هاينشریه در شده منتشر پژوهشي هايمقاله

 ها به ميليون تومان(مجموع مبلغ طرح× مشاركت )درصد سهم/600 300 يالمللنيب و يملّ يپژوهش يهاطرح در يهمكار

 علمي كامل كتاب ترجمة/  نگارش

 هاي علوم انساني و علوم پایه()مخصوص رشته 
 (كتاب هر ازاي)به  امتياز 100

 .است 200 برابر ازيامت حداكثر

 .باشد درسيغيركمك باید كتاب

 ضرایب براساس و( اديبن دیيتأ مورد يعلم انتشارات) ناشر اعتبار و كتاب محتواي به توجه با امتياز

 .شودمي محاسبه ارتقاء نامةآیين
  علمي كتاب فصل ترجمة/  نگارش

 هاي علوم انساني و علوم پایه()مخصوص رشته
 (فصل هر ازاي)به  امتياز 15

 

های فعاليت 

 آموزشی 

 80 (آزمون یك)فقط  كارشناسي يسراسر كنكور

 رتبة و انساني علوم و تجربي علوم فيزیك، و ریاضي هايگروه در 1000 از كمتر رتبةبراي كسب 

 .خارجي هايزبان و هنر هايگروه در 300 از كمتر

 يسراسر كنكور اول رتبة معادل هستند، يآموزدانش ملّي اديالمپ يطلا مدال يدارا كه يانيمتقاض

 .شونديم گرفته نظر در

 معدل ترازسازيهم ضریب احتساب با ((يتخصص يميانگين كل دكتر -18× ) 30((+ )يحرفه ا يميانگين كل دكتر -17× ) 40) (ينيبال يهارشته ژهی)و تخصص دورۀ كل ميانگين

 .كرد نخواهند كسب ميانگين كل مقطع دكتري تخصصي از يازيامت محورپژوهش آموختگاندانش

 تخصصي دكتري دورۀ كل ميانگين شود.امتياز منفي حاصل از ميانگين كل هر یك از مقاطع تحصيلي لحاظ نمي
ارشد((+  يميانگين كل كارشناس - 17× ) 20((+ )يميانگين كل كارشناس - 16× ) 15)

 ((يتخصص يميانگين كل دكتر - 18× ) 40)

 50: يتخصص يدكتر ای تخصص، 40: ارشد يكارشناس، 30: ياحرفه يدكتر و يكارشناس 70 يكشور نمونه يدانشجو

 سالازاي هر نيمامتياز به 3  15 دستياري آموزشي اساتيد در دانشگاه 

 مسابقة ریاضي دانشجویي كشور

 60 اول

 30 دوم  

 20 سوم

 فناورانه یهاتيفعال

 مشاركت سهم × 350 خوارزمي جشنواره

 است. 200 برابر ازيامت حداكثر

امتياز و گواهي  30امتياز و گواهي رقابت علمي كنز  50گواهي همكاري با برگزیدگان بنياد مصطفي 

 امتياز است. 20آموزي نور مسابقه دانش

 350 جشنواره رازي 

 مشاركت سهم × 350 (رقابتيهاي )بخش فارابي جشنواره

 سهم مشاركت×  120  (مسلح)نيروهاي  فارسي سلمان جشنواره

 سهم مشاركت×  60  ایران آزاد روبوكاپ الملليبين مسابقات

 سهم مشاركت× 60  )دانشجویي( نانو فناوري ملي مسابقة

 70 نانو فناوري و علوم آموزيدانش المپياد

 سهم مشاركت×  100   بنياد در شده برگزیده هاياختراع

 50 محور )طرح شهيد بابایي( و برگزیدگي در مسابقات مسئله شركت

 امتياز 100هاي مختلف تا و مجموع سال 10هرسال  ( احمدي روشن)طرح شهيد پژوهشي/فناورانه محور مسئله هايهستهدر  عضویت

 مشاركت سهم × 350 هاي بنياد مصطفيبرگزیده جایزه

هاي هاي پژوهشي و كاربردي توسعه فناوري با دستگاهطرح در اجراي همكاري

 بنيانهاي دانشو شركت اجرایي
 ها به ميليون تومان(مجموع مبلغ طرح× مشاركت )درصد سهم/600 300

 برگزیدگي در مسابقات فناورانه

 ملي

 25 رتبه اول

 

 15 رتبه دوم

 10 رتبه سوم

 الملليبين

 60 رتبه اول

 40 رتبه دوم

 25 رتبه سوم

 هایفعاليت

 فرهنگی- اجتماعی

 اديبن يقرآن /يادب /يهنر يهانامهوهيش دگانیبرگز
امتياز لحاظ  30هاي ادبي، هنري و قرآني و براي سایر متقاضيان حداكثر مخصوص متقاضيان رشته 50 مستعد برتر

 100 سرآمد شود.مي

  5  مجوز يدارا تخصصي علمي هايانجمن پيوسته عضویت

  5 فرهنگي دانشجویي -هاي علميها و انجمنهمكاري با تشكل

 .شوديم ضرب دوسوم بیضر در سال، هر يازا به ،«تيفعال انجام خیتار و يآموختگدانش خیتار ةنيشيب و «درخواست خیتار» نيب( ماه)تعداد يزمان ةفاصل به توجه با ،يپژوهش تيفعال هر ازيامت* 


